ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI E DEGLI ESPERTI CONTABILI BARI

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA PER L’ANNO 2023

Adempimento ai sensi dell’articolo 21 — “trasparenza sulle retribuzioni dei dirigenti e sui tassi di assenza e di maggiore presenza del personale “della legge n°69 del 18/06/2009

MESE | DIPENDENTI | CIORNATE CREOTATIVENEL | ORI Assenza  |FERE| iVomam PASSENZA
GENNAIO 3 63 59 4 4 93,65% 6,35%
FEBBRAIO 3 60 55 5 5 91,67% 8,33%

MARZO 3 69 62 7 3 89,85% 10,15%
APRILE 3 54 52 2 1 96,30% 3,70%
MAGGIO 3 66 62 4 0 93,93% 6,07%
GIUGNO 3 63 60 3 1 95,24% 4,76%
LUGLIO 3 63 62 1 1 98,41% 1,59%
AGOSTO 3 66 34 32 31 51,51% 48,48%
SETTEMBRE 3 63 62 1 0 98,41% 1,59%
OTTOBRE 3 66 66 0 0 100% 0
NOVEMBRE 3 66 64 2 2 96,96% 3,03%
DICEMBRE 3 57 48 9 1 84,21% 15,79%

Somma calcolata sommando tutte le giornate di lavoro teoriche nel mese di ciascun dipendente esclusi festivi, sabati e domeniche *




